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Bilindigi iizere 11.09.2014 tarih ve 29116 sayili (Miikerrer) Resmi Gazete'de
yaymnlanan “Is Kanunu Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasma Dair Kanunun™ 14 iincii
maddesi ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 28 inci maddesi
degistirilmis ve anilan maddeye;

“Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili
Kamu Ihale Kanununun 62 nci maddesinin birinci fikrasimin (e) bendi kapsaminda olan
islerden siirekli nitelikte olanlara iliskin hizmet atimlarinda, yiiklenme siiresi ii¢ yil olup,
isin niteliginden veya siiresinden kaynaklanan zorunlu hillerde bu siire gerekcesi
gosterilmek sartiyla iist yoneticinin onayiyla kisaltilabilir. ” seklinde fikra eklenmistir.

Daha 6nce 3 yil veya altinda s6zlesme siiresi belirlenmesi idarelerin takdirine
birakilan siireklilik arz eden personel ¢alhistirnlmasma dayah hizmet atimlarinda
yiiklenme siiresi, eklenen fikra ile birlikte 3 yil olarak belirlenmistir. Amlan hizmet
alimlarimin 3 yilin altinda yapilmas: hususu ise tist yoneticinin onayina tabi tutulmustur.

Bu kapsamda, Merkez Teskilati, Il Saglik Miidiirliikleri ve bagh Saglik Tesislerinde
yapilacak olan siireklilik arz eden personel ¢ahstirilmasma dayah hizmet ahmlarinda
yiliklenme siiresinin hangi durumlarda ii¢ yilin altinda yapilabilecegine iliskin {ist yonetici
onay1 diizenlenen Genel Yazilar ile belirlenmistir.

Diger taraftan Saymn Cumhurbagkanimiz 05.12.2017 tarihinde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Grup Toplantisinda "Yaklasik 900 bin ¢alisammuzi ilgilendiren ve
kamuoyunda taseron olarak bilinen alt isveren isgileriyle ilgili diizenlemeye de deginmek
istiyorum. Kamudaki 450 bin ile belediyeler ve il izel idarelerindeki 400 bin iscimiz,
calistiklar1 yerlerdeki belediye iktisadi tesekkiillerinde istihdam edilecekler. 23 bin
mevsimlik is¢ilerin, halen en fazla 5 ay 29 giin olan ¢alisma siireleri de 9 ay 29 giine kadar
¢tkarnlabilecek. Kamuda 4C statiisiinde ¢alisan kardeslerimiz de 4B kadrosuna aliniyor.
Boylece kamuoyunda uzun zamandir tartisilan bu meseleyi kokten ¢ozmiis oluyoruz.
Béylece ingallah bu sorun ortadan kalkiyor, artik bu aradaki komisyonlar, taseronlar
tamamen ortadan kalkiyor, hepsi boylece is¢i kadrosuyla gorev aliyorlar” yoniinde
agiklamalarda bulunmustur.
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Sayin Cumhurbagkamimizin agiklamalar1 sebebiyle; s6zlesmesi sona erecek olan
siireklilik arz eden personel ¢ahstirilmasina dayah hizmet ahmlarmmm ihalelerinin
yapilip yapilmamasi ve/veya yapilmasi planlanan ihalelerin yiiklenme siiresinin ne kadar
belirlenmesi gerektigi ile ilgili tereddiitler olustugu belirtilmektedir.

Bu cergevede; Saglik hizmeti sunumunun ertelenemez ve geciktirilemez
olmasindan hareketle hizmet sunumunda aksamalarin Oniine gecilmesi ve gereksiz
yazismalara mahal verilmemesi amaciyla Merkez Teskilati, Il Saglik Miidiirliikleri ve bagh
saglik tesislerince bundan sonra yapilacak olan “siireklilik arz eden personel
cahistirllmasina dayal hizmet alim: ihalelerinin” yiiklenme siirelerinin Dort (4) ay
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